Fakta om :
arbejdspladsens indretning BAR Jord til Bord
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Gode rad

e Inddrag altid arbejdsmiljgorganisationen og medarbejderne ved nyindretning eller omorganisering,

anvend evt. APV’en.
Arbejdspladsen skal indrettes, sa der er plads til inventar, udstyr og materialer, og s3 alle arbejdsfunktioner
kan udfgres i hensigtsmaessige arbejdsstillinger og arbejdsbevaegelser.
Sgrg for at bla. maskiner er indrettet og opstillet, s& der kan opnas gode arbejdsstillinger ved betjening,
indstilling, reparationer og vedligehold. Sgrg for tilstraekkeligt plads til placering af tekniske hjeelpemidler
som fx lgfteborde til bearbejdning af emner, bla. s& der kan opnds gode arbejdsstillinger ved en manuel
handtering.
Der bgr ikke veere under 110 cm plads bag forkanten af arbejdsbord, transportbdnd, maskiner eller lignende.
e Belysningen skal veere tilpasset arbejdets art og brugerens synskrav.
 Hvor arbejdet kan foregd siddende, bgr arbejdspladsen vaere indrettet hertil.
« Det er godt at kunne skifte mellem at sidde, std og ga.

Arbejdstilsynets regler og praksis Yderligere tiltag
Arbejdsmiljglovgivningen fastsaetter, at arbejdspladsen skal vaere o
hensigtsmaessigt indrettet og forsynet med passende inventar,

saledes at alle funktioner, der er forbundet med arbejdet, kan

udfgres sikkert og med forsvarlige arbejdsstillinger og

arbejdsbevaegelser.

Instruer jeevnligt
medarbejderne i gode
arbejdsstillinger og brug af
kroppen.

 Fglg op pd om medarbejderne
benytter den givne
instruktion.

Relevante links

Arbejdstilsynets vejledning om arbejdspladsens indretning og inventar, At-vejledning A.1.15, 2008
e Arbejdstilsynets bekendtggrelse om arbejdets udfgrelse, nr. 559 af 17. juni 2004
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http://arbejdstilsynet.dk/da/regler/at-vejledninger/a/a-1-15-arbejdspladsen-indretn-og-inventar.aspx
http://arbejdstilsynet.dk/da/regler/bekendtgorelser/a/sam-arbejdets-udforelse-559.aspx

